


PRACTICA DOCENTE EN LA

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

Se parte de la nocion de
practica docente en tanto que si
bien se constituye desde la
practica pedagodgica, la
trasciende.

La practica pedagodgica refiere a
los procesos de ensenanza y de
aprendizaje y supone procesos
de circulacion de
conocimientos. En cambio, la
practica docente implica,
ademas, “un conjunto de
actividades, interacciones y
relaciones que configuran el
campo laboral del sujeto
maestro o profesor en
determinadas condiciones
institucionales y sociohistdricas”
(Achilli, 2000:23). En este
sentido, implica concebirla
como producto de procesos de
socializacion complejos que se
desarrollan en un determinado
marco, atravesado por
dimensiones sociales,
econdmicas, politicas,

histdricas, etc.

Al responder a necesidades,
funciones y determinaciones que
estan mas alla de las intenciones
y previsiones de los actores
directos, la practica docente es
una practica social compleja que
necesita atender a las estructuras
sociales y a su funcionamiento;
por lo tanto, redne caracteristicas
heterogéneas. Las situaciones
gue se suscitan escapan al
control racional de las
intervenciones, a punto tal que lo
unico previsible es la
imprevisibilidad (Edelstein, 1995).
Es pensar que estamos, cada vez
mas, frente a una practica que
reconoce su dependencia del
contexto singular en que tiene
lugar la accidn, procurando
hacerse cargo de la
provisionalidad y generalidad de
los saberes que lo informan,
sobre todo cuando el mundo
mismo se ha tornado
imprevisible, cambiante y

complejo.



Estamos ante una sociedad que se
caracteriza por la importancia del
conocimiento para el desarrollo
econdmico, por organizaciones
estructuradas en red, por la diversidad
cultural y étnica y por nuevas
configuraciones familiares; todo ello nos
[leva a reconocer que los saberes que se
adqguieren en la formacidn inicial tienen
“fecha de caducidad” (Marcelo; 2009:21).
En este sentido, Marcelo Garcia (2006)
plantea que las transformaciones que
afectan a nuestras sociedades tienen un
reflejo visible en la institucién formadora
de los nuevos ciudadanos por lo que se
hace necesario repensar el trabajo del
profesor en estas nuevas circunstancias.
Formar para una practica compleja implica
pensar que la formacién docente va mucho
mas alla del desarrollo de habilidades
operativas o saber hacer. Es necesario
desarrollar competencias entendidas como
la capacidad de movilizar varios recursos
cognitivos para hacer frente a un tipo de
situaciones (Perrenoud; P. (2004).

Es decir, no son en si mismas
conocimientos, habilidades o actitudes,
pero movilizan todos ellos. Esa
movilizacion se da en situacion

Ejercer esas competencias requiere
operaciones mentales que pasan por
esquemas de pensamiento para realizar

una accion adaptada a la situacion.




Nos encontramos ante cambios que
afectan a la identidad del docente y
qgue han transformado su trabajo, su
imagen y la valoracién que la sociedad
hace de su tarea, parece necesario, por
lo tanto, adoptar posiciones
epistemoldgicas bien diferentes con

respecto al conocimiento y a la
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Pérez Gomez, A. (2010), al referirse
a modelos epistemoldgicos en la
formacién de ciudadanos y de
docentes, valora una postura
constructivista en la que “la
interaccion permanente de la
practica y la teoria, conforman un
bucle creativo y dinamico que
expande el conocimiento y
transforma la realidad al
transformar al propio sujeto que
conoce y actlua como
consecuencia de su interaccion
con la realidad” (p: 42). En este
sentido, considera que la tarea del
docente consistira en definiry
plantear situaciones en las cuales
los alumnos puedan construir,
modificar y reformular
conocimientos, actitudes y

habilidades.

TEORIA ?

Desde este planteo, queda en

evidencia que el conocimiento en
general y el pedagodgico en
particular, no pueden
comprenderse
independientemente del contexto
en el que surgen y se aplican.

Lo mismo sucede con el
conocimiento sobre la ensefanza,
éste no puede aprenderse de
forma independiente de las

situaciones en las que se lo utiliza.

PRACTICA

BUCLE CREATIVO Y DINAMICO

(Pérez Godmez, 2010)



Una caracteristica del
conocimiento sobre aprender a
ensenar es gue no reside
exclusivamente en una sola
persona sino que esta distribuido
entre individuos, grupos,
ambientes simbdlicos y fisicos.
(Marcelo, C. y Vaillant, D.; 2009). Lo
mismo ocurre con el aprendizaje.
Downes Stephen y George Siemens
(2004), sostienen que el
aprendizaje ha dejado de ser una
actividad interna e individual
porque la forma en que trabajan
las personas se altera cuando se
usan las nuevas herramientas de la
era digital. Por lo tanto, el
aprendizaje también esta
distribuido.

Admitir como caracteristicas
centrales de la sociedad del
conocimiento que tanto el
conocimiento como el aprendizaje
estan distribuidos, nos conduce a
crear y valorar espacios de
colaboraciéon e intercambio en los
gue concientizar sobre la
necesidad de reflexionar, evaluary
aprender sobre la ensenanza de
forma tal que mejoren
continuamente como docentes y
sigan aprendiendo a lo largo de

toda su carrera profesional.
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